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ESCRITURA DE
REFORMULAGAO DE ESTATUTOS
No dia vinte e oito de Outubro de dois mil e quinze, no Cartério Notarial
sito em Alcobaga, na Rua Mercedes e Carlos Campe&o, nimero cinco,
rés-do-chdo, perante mim, Ana Maria Cunha de Almeida, respectiva
Notaria e Oficial Publico, compareceram como outorgantes: ----------------
RUI MANUEL GONGALVES DE OLIVEIRA, casado, natural da freguesia

de Pena, concelho de Lisboa, residente na Rua Vale Formoso, n° 3, fre-

guesia de Famalicdo, concelho de Nazaré; e
RUI PEDRO CLARO RODRIGUES, casado, natural da freguesia de
Campo Grande, concelho de Lisboa, residente na Rua Nova, n® 17, dita
freguesia de Famalicdo, os quais intervém nas qualidades, respectiva-
mente, de Presidente e Tesoureiro, € em nome e representacio do: ----
“CENTRO SOCIAL DA FREGUESIA DE FAMALICAO”, com sede na
Rua Elisa Maria Santos, freguesia de Famalicdo, concelho de Nazaré,
Pessoa Colectiva numero 504.492.900, qualidade e poderes que verifi-
quei pela deliberagéo da Assembleia Geral daquele centro que teve lugar
no dia onze de Julho de dois mil e quinze, da qual ARQUIVO uma fotoco-
pia certilicada da Acta nimero quarenta e oito e ainda pela Tomada de
Posse que teve lugar no dia dez de Janeiro de dois mil e quinze, da qual
também ARQUIVO uma publica forma da acta niimero quarenta e seis e
ainda pelo disposto no nimero 1 do artigo 42.° dos Estatutos, os quais

me foram exibidos.

Verifiquei a identidade dos outorgantes, a do indicado em primeiro lugar

por conhecimento pessoal e a do restante pela exibigdo do Cartdo de
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Cidad&o nimero 10819059 5ZX8 valido até 11.03.2020.

DISSERAM OS OUTORGANTES, NAS INDICADAS QUALIDADES: ------
Que, pela presente escritura, reformulam os Estatutos do referido centro,
alterando nomeadamente o objecto e a sede, mantendo-se, no entanto,
inalterado o nome, e os quais passam a ter a redac¢&o constante do
documento complementar, elaborado de harmonia com o n.° 2 do art. 64.°
do Cédigo do Notariado, o qual declaram conhecer perfeitamente e intei-
ramente aceitam, pelo que dispensam a sua leitura, e que ARQUIVO. -----

ASSIM OUTORGARAM.

Verifiquei hoje no sitio da internet em www.bde.portaldocidadao.pt que foi
emitido no dia 23.10.2015 pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas,
o Certificado de Admissibilidade com o cédigo de acesso 5641-5302-
3388, valido até 25.01.2016.

Foi feita aos outorgantes a leitura e a explicagéo do contetido desta escri-

A NOTARIA,

Contan® ¥2 (M.) /éi(éa
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ESTATUTOS
CENTRO SOCIAL DA FREGUESIA DE FAMALICAO

Capitulo 1
Da denominacio, sede, Aambito de agdes e fins

Artigo Primeiro
O Centro Social da Freguesia de Famalicdo, adiante também designado apenas por Centro, €
uma instituigio particular de solidariedade social com sede na Rua Elisa Maria Santos, lugar e
Freguesia de Famalic8o, Concelho da Nazaré.

Artigo Segundo

1 — O Centro tem por finalidades principais a solidariedade social, o desenvolvimento
comunitario e o bem-estar da populagio que se concretizam em multiplas agSes e respostas sociais,
intervindo para a criagio de uma comunidade mais justa. Desta forma para corresponder as suas
finalidades o Centro propde-se a.

a) Dar apoio a criangas e jovens;

b) Dar apoio a familia;

¢) Dar protegdo aos cidados na velhice e invalidez;

d) Promover a integragdo social e comunitaria;

¢) Fomentar a educagfo e formagio profissional dos cidadéos;

f) Dar protegdo aos cidaddos em situagdes de falta ou diminuigdo de meios de subsisténcia
ou capacidade para o trabalho;

2 — O ambito de agdo do Centro abrange prioritariamente a Freguesia de Famalicio e
Concelho da Nazaré, e secundariamente as freguesias limitrofes.

3 — O Centro reveste a forma juridica associativa, de acordo com a legislagéo aplicavel.

Artigo Terceiro

1 — Para a realizagio das suas finalidades, o Centro propde-se criar e manter, a titulo
principal:

a) Creche;

b) ATL - Atividades tempos livres;

¢) Educagdo pré-escolar;

d) ERPI - Estabelecimento residencial para pessoas idosas;

¢) Centro de dia;

f) Centro de convivio;

g) SAD - Servigos de apoio domicilidrio;

h) Centro de noite;

i) Servigo de tele-assisténcia;

j) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que contribuam para a
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efetivagdo dos direitos sociais dos cidaddos, nomeadamente para o desenvolvimento socioeconémico
da populagio.

2— O Centro poderd também promover atividades de admbito cultural, recreativo e
desportivo.

3 — Adicionalmente, o Centro podera também desenvolver e prosseguir, de modo secundério,
outros fins nfo lucrativos compativeis com os principais, ¢ desenvolver atividades de natureza
meramente instrumental, através de diferentes entidades juridicas por si criadas, mesmo que em
parceria, desde que os resultados contribuam exclusivamente para a concretizagdo dos fins definidos
nos presentes Estatutos.

Artigo Quarto

1 - A organizagio e funcionamento dos diversos setores de atividades constardo de
regulamentos internos elaborados pela Dirego.

2 - A Associagio pode estabelecer com outras InstituigGes formas de cooperagéo que visem,
designadamente, a utilizagio comum de servigos ou equipamentos ¢ o desenvolvimento de agdes de
solidariedade social, de responsabilidade igualmente comum ou em regime de complementaridade. A
cooperagio com outras Instituigdes concretiza-se por iniciativa destas ou sob a forma de unido,
federagio ou confederagéo.

Artigo Quinto
1 — Os servigos prestados pelo Centro serfio tendencialmente gratuitos ou remunerados em
regime de porcionismo, de acordo com a situagdo econdmico-financeira dos utentes apurada em
inquérito a que se devera proceder.
2 — As tabelas de comparticipagio dos utentes serdo elaboradas de acordo com o definido no
regulamento interno de cada valéncia, em conformidade com as normas legais aplicéveis e com os
acordos de cooperagdo que sejam celebrados com os servigos oficiais competentes.

Capitulo II
Dos Associados

Artigo Sexto

1 — Podem ser associados do Centro pessoas singulares maiores de dezoito anos que desejem
contribuir para a realizagiio das suas finalidades, desde que requeiram a sua inscrig@o e sejam aceites
nos termos dos presentes estatutos e regulamentos em vigor.

2 — A candidatura a associado faz-se através da apresentagdio de proposta assinada pelo
candidato a Dire¢do, que no prazo de trinta dias deliberard sobre a sua aceitagdo ou rejeigéo,
considerando-se tacitamente aceite caso ndo seja comunicada qualquer decisdo.

3 — Da deliberagio da Diregio cabe recurso para a Assembleia Geral, que o apreciard na
primeira reunidio a ser convocada.



4 — Tem legitimidade para interpor recurso o interessado ou qualquer associado que se
encontre no pleno gozo dos seus direitos.

5 — Podem também ser associados pessoas coletivas, de acordo com regulamento proprio a
elaborar e implementar.

Artigo Sétimo

Havera duas categorias de associados:

1 — Honorérios, ou seja, as pessoas que, através de servigos ou donativos, deem contribuigéo
especialmente relevante para a realizagdo dos fins da instituigéo, como tal reconhecida e proclamada
pela Assembleia Geral.

2 — Efetivos, ou seja, as pessoas que se proponham colaborar na realizagio dos fins do
Centro obrigando-se ao pagamento da jéia e quota mensal, nos montantes fixados pela Assembleia
Geral.

Artigo Oitavo
A qualidade de associado prova-se pela inscrigho no livro respetivo que o Centro
obrigatoriamente possui.

Artigo Nono

1 — S#o direitos dos associados:

a) Usufruir da agio desenvolvida pelo Centro, e beneficiar das vantagens, protegdo €
regalias, nos termos previstos nos Estatutos e regulamentos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos 6rgéos sociais;

¢) Subscrever listas de candidatura aos 6rgios associativos;

d) Formular livremente as criticas que tiver por convenientes 2 atuagéo e as deliberagdes dos
6rgios associativos, dentros dos principios éticos e deontologicos;

e) Participar nas reunides da Assembleia Geral, por si ou através de representante, podendo
apresentar propostas, e discutir e votar os assuntos que ali forem tratados;

f) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral Extraordinéria, nos termos dos presentes
Estatutos;

g) Requerer aos 6rgdos competentes as informagdes que desejarem, e verificar os registos
contabilisticos do Centro, durante os dez dias que antecedem a Assembleia Geral que se destine a
apreciar e deliberar sobre as contas do exercicio;

h) Apresentar & Dire¢do qualquer sugestdo informagéo ou esclarecimento julguem tteis aos
fins do Centro;

i) Reclamar junto dos 6rgdos do Centro de todos os atos que possam lesar os seus
interesses, ou que considerem contrarios 4 Lei, aos Estatutos ou regulamentos, podendo recorrer das
decisdes nos termos legais;

j) Requerer por escrito e de forma fundamentada certiddo de qualquer ata;

k) Solicitar a sua demissdo;

2 — As deliberagdes da Dirego sobre a matéria constante da alinea g) do namero anterior séo
passiveis de recurso para a Assembleia Geral.



Artigo Décimo

Sdo deveres dos associados:

a) Observar os principios orientadores da economia solidarias e da intervengdo cultural que
potenciem o crescimento integral do Homem e da comunidade;

b) Difundir os objetivos do Centro, procurar o seu desenvolvimento e progresso, defender o
seu bom nome e principios que a norteiam.

¢) Contribuir para o bom nome e prestigio do Centro, no a comprometendo por agdes ou
declaragBes lesivas dos seus interesses econdmicos ou associativos;

d) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

¢) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados efetivos, bem como outros
pagamentos que estejam previstos nos Estatutos e regulamentos;

f) Observar as disposigdes estatutdrias e regulamentares, bem como as deliberagdes dos
orgdos associativos legitimamente tomadas;

g) Aceitar e exercer com zelo, dedicagdo, assiduidade e eficiéncia os cargos para que foram
eleitos, sem prejuizo de eventual motivo justificativo de escusa;

h) Comunicar eventuais alteragdes de residéncia;

i) Colaborar por todos os meios ao seu alcance na realizagio dos fins do Centro.

Artigo Décimo Primeiro

1 - Os associados que violarem os deveres referidos no artigo anterior ficam sujeitos,
consoante a natureza e gravidade da infragdo, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Repreensdo registada;

¢) Suspensdo de direitos até trezentos e sessenta e cinco dias;

d) Demisséo.

2 — Sdo demitidos os sécios que por atos dolosos tenham prejudicado materialmente o
Centro.

3 — As sangdes previstas nas alineas a), b) e ¢) do miimero um sfo da competéncia da
Diregio, com eventual recurso para a Assembleia Geral.

4 — A demiss3o & sangdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, que apenas a
poderé deliberar no prazo maximo de um ano ap6s o conhecimento do facto que a imponha.

5 — Na aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b) a d) do nfimero um ¢ obrigatéria a
notificagdio por escrito da infragdo e da proposta de sang#o, devidamente fundamentada, permitindo-
se sempre a audiéncia prévia do associado por um prazo no inferior a dez dias.

6 — A suspensdo de direitos ndio desobriga ao pagamento das quotas e outros encargos
associativos.

Artigo Décimo Segundo
1 — Os associados efetivos s6 se consideram no pleno gozo dos seus direitos associativos se
tiverem em dia o pagamento das suas quotas, nfo excedendo onze meses de quotas em atraso.



2 — Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de um ano néo gozam dos
direitos referidos nas alineas b), ¢) e f) do nimero um do artigo nono, podendo assistir as reunides da
Assembleia Geral mas sem direito a voto.

3 — Nio podem ser eleitos ou reeleitos os associados que tenham sido condenados em
processo judicial por sentenga transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime
doloso contra o patriménio, abuso de cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou
negligente, apropriagdo ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo, falsificagdo, corrupgdo e
branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extingéo da pena.

Artigo Décimo Terceiro
A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por sucessdo.

Artigo Décimo Quarto

1 — Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneragio;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante onze meses;

¢) Os que forem demitidos nos termos do artigo décimo primeiro.

2 — No caso previsto na alinea b) do niimero anterior, considera-se eliminado o sdcio que
tendo sido notificado pela Diregiio para efetuar o pagamento das quotas em atraso, o ndo faga no
prazo de trinta dias.

3 — Poder3o reinscrever-se os associados que tenham perdido essa qualidade por exoneragéo
voluntiria ou eliminados, nos termos do mimero anterior, desde que satisfagam eventuais
pagamentos em atraso.

Artigo Décimo Quinto
O associado que por qualquer forma deixar de pertencer ao Centro ndo tem direito a reaver
as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestagdes relativas
ao tempo em que foi membro.

Capitulo III
Dos Corpos Sociais

Seccio I
Disposi¢des Gerais

Artigo Décimo Sexto
1 — Séo 6rgdos do Centro a Assembleia Geral, a Diregéio € 0 Conselho Fiscal.
2 — Poderdo ser criados, na dependéncia da Diregdo e por deliberagio desta, outros 6rgios ou
comissdes cujo funcionamento, composigdo, agdo e duragdo constardo de regulamentagdo propria.
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Artigo Décimo Sétimo
1 - O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes € gratuito mas pode justificar o

pagamento de despesas nele derivado.

2 - Se a gestdo da Instituigdo assim o exigir, por complexidade processual ou sua maior
dimensdo, um ou mais elementos titulares dos orgdos diretivos poderdo vir a ser remunerados, de
acordo com a legislagdo em vigor. A remuneragdo que vier a ser praticada terd sempre que ser

aprovada em Assembleia Geral, este vinculo remuneratdrio termina com a cessagdo do mandato

correspondente.

Artigo Décimo Oitavo

1 — A durag¢io do mandato dos corpos sociais é de quatro anos, devendo proceder-se a sua
elei¢do no més de dezembro do ultimo quadriénio.

2 — O mandato inicia-se ap6s a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral cessante ou seu substituto, que devera ter lugar até ao trigésimo dia ap6s o ato eleitoral.

3 — Se por qualquer razio a posse ndo for conferida no prazo referido no nmiimero anterior, os
titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a
deliberagio de eleigdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

4 - Quando as eleigdes ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o
mandato em curso até a posse dos novos corpos sociais.

5§ — As listas a apresentar a sufrigio deverfo ser entregues 3 Mesa da Assembleia Geral de
forma a serem anexadas a convocatéria a enviar a todos os s6cios no cumprimento do preceituado
em vigor. Nestas tém de constar os nomes a eleger a todos os orgdos sociais referenciados nestes
estatutos, bem como os objetivos para o quadriénio.

6 — O funcionamento da Assembleia, como Assembleia Eleitoral, decorrerd por um periodo
minimo de uma hora.

7 — Encerrada a votagfo, procede-se de imediato ao apuramento e considera-se eleita a lista
mais votada, sendo proclamados, pelo Presidente da Mesa, os eleitos.

8 - Aquando da elei¢do para os 6rgdos sociais e em caso de empate entre listas, a mesa da
Assembleia terd de marcar novas eleigSes num prazo méaximo de 30 dias.

Artigo Décimo Nono

1 - Em caso de impedimento definitivo do exercicio de fungdes de qualquer dos membros
dos corpos sociais é chamado ao preenchimento da vaga o candidato suplente, na mesma lista pela
qual foi eleito o titular a substituir e pela respetiva ordem.

2 — Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada orgéo social, depois de esgotados
os respetivos suplentes, deverdio realizar-se eleigdes intercalares apenas para o preenchimento das
vagas verificadas, no prazo maximo de um més, e a posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes as
eleigdes.

3 — Os mandatos resultantes das eleigdes referidas no niimero anterior cessardo na data
originalmente prevista para aqueles que séo substituidos.

M



Artigo Vigésimo
1 — O Presidente da Direg#o s6 pode ser eleito consecutivamente para trés mandatos.

2 — Nio é permitido aos membros dos corpos sociais o desempenho simultineo de mais de
um cargo.

Artigo Vigésimo Primeiro
1 — Os corpos sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes e s6 podem deliberar com
a presenca da maioria dos titulares.
2 — As deliberagdes s3o tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
Presidente, além do seu voto, direito a voto de qualidade.
3 — As votagBes respeitantes as eleigdes dos corpos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros serfo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo Vigésimo Segundo

1 — Os membros dos corpos sociais sio responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2 — Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos sociais ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na respetiva resolugéo e reprovarem com declaragdo na ata da
sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo Vigésimo Terceiro

1 — Os membros dos corpos sociais niio poderdio intervir no procedimento relativo a assunto
que diretamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou
pessoa com quem vivam em condigdes andlogas &s dos conjuges, ascendentes, descendentes ou
qualquer parente ou afim em linha reta ou no segundo grau da linha colateral.

2 — Os membros da Diregéio nfio podem contratar direta ou indiretamente com o Centro,
salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para o Centro.

3 — Os fundamentos das deliberagBes sobre os contratos referidos no nimero anterior
deverdo constar das atas respetivas.

4 — Os titulares dos 6rgios ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade do
Centro onde estio inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os do
Centro, ou de participadas desta.

5 - Para efeitos do disposto no miimero anterior, considera-se que existe uma situagdo
conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa transagdo
efetuada;

b) Se obtiver vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favorega.
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Artigo Vigésimo Quarto

1 — Os associados podem fazer-se representar por outro sdcio nas reunides da Assembleia __ (O —

Geral mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, com a assinatura e fotocopia do documento de
identificag@o, mas cada sdcio ndo podera representar mais do que um associado.

2 — E admitido o voto por correspondéncia sob condi¢do do seu sentido ser expressamente
indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura do associado se
encontrar devidamente reconhecida, ou ser de modo inequivoco conforme com a do documento de
identificagdo.

Artigo Vigésimo Quinto
Das reunibes dos corpos sociais serdo sempre lavradas atas, que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou quando respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos
membros da respetiva Mesa.

Secc¢io II
Da Assembleia Geral

Artigo Vigésimo Sexto

1 — A Assembleia Geral é o 6rgio supremo da instituigdo e as suas deliberagdes tomadas nos
termos legais e estatutdrios, sio obrigatérias para os restantes érgos associativos e para todos os
associados.

2 — A Assembleia Geral é constituida por todos os socios no pleno gozo dos seus direitos e
deveres estatutérios, correspondendo sempre um voto a cada associado.

3 — A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa, que se compde de um Presidente, um
primeiro secretério e um segundo secretario. Na falta ou impedimento do Presidente sera substituido
por um dos secretarios.

4 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
competir4 a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, 0s quais cessardo
as suas fung@es no termo da reunido.

Artigo Vigésimo Sétimo
Compete 3 Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia, represents-la e, designadamente, decidir sobre eventuais protestos e reclamagdes
respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso nos termos legais.

Artigo Vigésimo Qitavo
Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribui¢des legais ou estatutarias dos outros 6rgdos e necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo do Centro;
b) Eleger e destituir, por votag3o secreta, os membros da respetiva Mesa e a totalidade ou a
maioria dos membros dos 6rgdos executivos e de fiscalizagéo;
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¢) Apreciar € votar anualmente o orgamento e o programa de agéo para o exercicio seguinte,
bem como o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisigio onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens iméveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou valor historico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragé@o dos estatutos;

f) Deliberar sobre a extingdo, cisdo ou fusdo do Centro;

g) Deliberar sobre a aceitagio de integragfio de instituigSes e respetivos bens;

h) Autorizar o centro a demandar os membros dos corpos sociais eleitos por atos praticados
no exercicio das suas fungdes;

i) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederagdes;

j) Deliberar sobre a exclusdo de associados e sobre a perda de mandato de membros dos
6rgdos associativos, e funcionar como instancia de recurso, nos termos dos presentes Estatutos;

K) Deliberar sobre a concessdo da qualidade de associado honorario;

Artigo Vigésimo Nono

1 - A Assembleia Geral reunira em sessGes ordindrias e extraordinarias.

2 — A Assembleia Geral reunira em sessdes ordindrias:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a eleigdo dos titulares dos
6rgdos associativos;

b) Até trinta ¢ um de margo de cada ano para discussdo e votagio do relatério e contas de
exercicio do ano anterior, e do parecer do Conselho Fiscal.

¢) Até trinta de novembro de cada ano, para apreciagdo e votagio do or¢amento e programa
de agfio para o ano seguinte, e do parecer do Conselho Fiscal.

3 — A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Diregdo ou do Conselho Fiscal, ou a
requerimento de, no minimo, dez por cento dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

4 — Caso o requerimento cumpra as determinagdes legais e estatutdrias, a reunido deve
realizar-se no prazo méximo de 30 dias a contar da data da recegfo do pedido ou requerimento.

Artigo Trigésimo

1 — A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia
pelo Presidente da Mesa, ou seu substituto.

2 — A convocatéria deve ser afixada na sede do Centro e remetida, pessoalmente, a cada
associado através de correio eletrénico ou por meio de aviso postal, dela constando obrigatoriamente
o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

3 — Independentemente das convocat6rias nos termos do numero anterior, ¢ ainda dada
publicidade a realizagfo das assembleias gerais em eventuais edigdes do Centro, no sitio institucional
e em aviso afixado em locais de acesso ao plblico nas instalagSes e estabelecimentos de que
disponha.

4 - Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na Sede ¢ no sitio institucional do Centro, logo que a convocatéria seja
expedida para os associados.




Artigo Trigésimo Primeiro
1 — A Assembleia Geral reunird 3 hora marcada na convocatoria se estiver presente mais de
metade dos associados com direito a voto, ou meia hora depois com qualquer nimero dos presentes.
2 — A Assembleia Geral Extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados s6
podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo Trigésimo Segundo
1 - Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria simples de votos, néo se contando as abstengdes.

2 — As deliberagBes sobre as matérias constantes das alineas e), f), h) e i) do artigo vigésimo
oitavo s6 serdo validas se obtiverem o voto favordvel de pelo menos dois tergos dos votos expressos.

3 — No caso da alinea f) do artigo vigésimo oitavo, a extingéo ou dissolugéo ndo tera lugar se
um ntmero de associados igual ou superior ao dobro do niimero de membros previstos para os
orgios do Centro se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagdo, qualquer que seja o
numero de votos contra.

Artigo Trigésimo Terceiro

1 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, sio anulaveis as deliberagdes tomadas
sobre matérias que nfio constem da ordem de trabalhos fixada na convocatdria, salvo se estiverem
presentes ou representados na reunifio todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais €
todos concordarem com o aditamento.

2 — A deliberagdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agéo civil ou penal
contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do
balango, do relatério e contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem de
trabalhos.

Seccéo III
Da Direcéo

Artigo Trigésimo Quarto

1 — A Diregdo do Centro é constituida por cinco elementos, dos quais um Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretéario, um Tesoureiro e um Vogal.

2 — Haver4 simultaneamente igual nimero de suplentes, que se tornardo efetivos 2 medida
que existirem vagas, e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 — No caso de vacatura do cargo de Presidente serd o mesmo preenchido pelo Vice-
Presidente e este substituido por um suplente.

4 — Os membros suplentes poderdo assistir as reunides da Dirego, mas sem direito a voto.

Artigo Trigésimo Quinto
Compete 3 Diregdo gerir o Centro e representé-lo, incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos utentes e beneficiarios;
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b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de ag¢go para o ano seguinte;

¢) Assegurar a organizagéio e o funcionamento dos servigos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados, e promovendo a organizagdo e
elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro de pessoal, e contratar e gerir o pessoal do Centro;

e) Representar o Centro em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberages dos 6rgdos do Centro;

Artigo Trigésimo Sexto

Compete ao Presidente da Diregéo:

a) Superintender na administrag&o do Centro com a colaboragéo dos respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides do Centro, dirigindo os respetivos trabalhos;

¢) Representar o Centro em juizo ou fora dele, ap6s deliberagdo da Diregdo;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da
Direcéo;

¢) Despachar os assuntos normais de expediente ¢ outros que caregam de solugdo urgente,
sujeitando estes wltimos & confirmag&o da Diregdo na primeira reuniio seguinte.

Artigo Trigésimo Sétimo
Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuigdes e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimento.

Artigo Trigésimo Oitavo
Compete ao Secretério:
a) Lavrar as atas das reunides da Diregfo e superintender nos servigos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Diregdo, organizando os processos dos
assuntos a serem tratados;
¢) Superintender nos servigos de secretaria.

Artigo Trigésimo Nono

Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores do Centro;

b) Promover o registo de todas as receitas e de despesas;

¢) Assinar as autorizagdes do pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o
Presidente;

d) Apresentar mensalmente 3 Diregdio o balancete em que se discriminardo as receitas e
despesas do més anterior;

¢) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
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Artigo Quadragésimo
Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membros nas respetivas atribuigdes e exercer as
fungdes que a Diregédo lhe atribuir,

Artigo Quadragésimo Primeiro
A Diregdo reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do Presidente,
obrigatoriamente pelo menos uma vez por més.

Artigo Quadragésimo Segundo
1 — Para obrigar a associagdo s3o necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da Diregéo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.
2 — Nas operagdes financeiras sfo obrigatorias as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.
3 — Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Diregéo.

Seccio IV
Do Conselho Fiscal

Artigo Quadragésimo Terceiro
1 — O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um Presidente € dois vogais.
2 — Havera simultaneamente igual niimero de suplentes que se tornardo efetivos a medida
que surgirem vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.
3 — No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro
vogal e este por um suplente.

Artigo Quadragésimo Quarto

1 - Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo do Centro, podendo, nesse dmbito,
efetuar aos restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista a0 cumprimento da
Lei, dos estatutos e dos regulamentos, ¢ designadamente:

a) Exercer a fiscalizagio sobre a escrituragdo e documentos da instituigdo sempre que o
julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros nas reunides da Diregdo
quando para tal forem convocados pelo respetivo Presidente;

¢) Dar parecer sobre o relatdrio e contas, orgamento e programa de agdo, € sobre todos os
assuntos que a Diregdo ou Assembleia Geral, ou a respetiva Mesa, submetam a sua apreciagéo.

2 — Sem prejuizo das disposigdes legais aplicaveis, o Conselho Fiscal pode ser integrado ou
assessorado por um revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que
o movimento financeiro o justifique.
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Artigo Quadragésimo Quinto
O Conselho Fiscal pode solicitar & Diregio elementos que considere necessirios ao
cumprimento das suas atribuigSes, bem como propor reunides extraordindrias para a discussdo com
aquele 6rgdo de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo Quadragésimo Sexto
O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por convocagio do Presidente e,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

Capitulo IV
Disposicdes Diversas

Artigo Quadragésimo Sétimo
Séo receitas que constituem o patriménio do Centro:
a) O produto das joias e quotas dos associados;
b) As comparticipagGes dos utentes;
¢) Os rendimentos de bens proprios;
d) As doagdes, legados, herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
f) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;
g) Outras receitas.

Artigo Quadragésimo Oitavo
1 — No caso de extingdo do Centro competird & Assembleia Geral deliberar sobre o destino
dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma comiss3o liquidatéria.
2 — Os poderes da comissfio liquidatdria ficam limitados & pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagdo dos negdcios
pendentes.

Artigo Quadragésimo Nono
Os casos omissos serfio resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagéo em
vigor.

Os presentes Estatutos foram aprovados em Assembleia Geral em onze de julho de dois mil e
quinze, tendo sido lavrada a ata numero quarenta e oito a qual, se encontra devidamente registada.
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